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Julkaisuvapaa heti 

Uudenlainen Koodarikoulu käynnistyy Jyväskylän Korpilahdella – Keski-Suomen Liitto rahoittaa 
valmistelutyötä 

Alkio-opistolle Jyväskylän Korpilahdelle perustetaan uudenlainen Koodarikoulu, jonka tavoitteena 
on kouluttaa erinomaisia ohjelmistokehittäjiä – mutta ennen kaikkea hyviä ihmisiä. Koulu yhdistää 
erinomaisen teknisen osaamisen, inhimillisen kasvun ja yhteiskunnallisen vastuun tavalla, joka vastaa 
nopeasti muuttuvan maailman tarpeisiin. Koulun käynnistämisen valmistelua rahoittaa Keski-
Suomen Liitto. 

Koodarikoulun kaksivuotisen valmisteluvaiheen aikana selvitetään, mitä ammattimainen 
ohjelmistosuunnittelu tarkoittaa tekoälyn aikakaudella. Viimeisten kahden vuoden aikana 
ohjelmistoala on muuttunut tekoälyn myötä perustavanlaatuisesti – ja kukaan ei vielä tiedä, missä 
ollaan kahden vuoden kuluttua. Millainen rooli jää ihmiselle, kun tekoäly automatisoi yhä suuremman 
osan ohjelmistotyöstä? 

Koulun pedagogiikka ja rakenteet eivät perustu valmiisiin malleihin. Kaikki on kehitetty alusta pitäen 
kysymyksestä: “Entä jos koulu keksittäisiin tänään – millaiselle maailmankuvalle ja 
oppimiskäsitykselle se rakentuisi?” Tästä kysymyksestä on johdettu niin koulun päivittäinen toiminta, 
opetuksen sisältö kuin johtamisen tavat. Suunnitteluun kutsutaan eri alojen asiantuntijoita, jotka 
voivat tuoda oman näkemyksensä siihen, millaista osaamista, kasvua ja ymmärrystä tulevaisuuden 
ihmisiltä todella tarvitaan. 

Koodarikoulu eroaa monista viime vuosina Suomeen perustetuista ohjelmointikouluista paitsi 
sisällöltään, myös tarkoitusperiltään. Etäopiskelun sijaan koulutus tapahtuu paikan päällä opiskellen. 
Se ei keskity vain työelämätaitojen nopeaan siirtoon, vaan rakentaa opiskelijalle kokonaisvaltaisen 
identiteetin työntekijänä ja yhteiskunnan jäsenenä. Tavoitteena on ymmärtää, mihin työ liittyy, miksi 
se on merkityksellistä ja millaista maailmaa sen kautta ollaan rakentamassa. 

“Alkio-opisto ja sen tulevaisuus rakentuu sivistyksen, oppimisen ja yhteiskunnallisen uudistumisen 
leikkauspisteeseen. Koodarikoulu on tästä paras mahdollinen esimerkki – se on rohkea, 
kansainvälisesti kiinnostava avaus, joka osoittaa, miten syvällisesti arvopohjainen koulutus voi 
vastata tämän ajan suuriin kysymyksiin”, sanoo Jaana Laitila, Alkio-opiston rehtori. 

”Koodarikoulu vastaa täsmälleen niihin haasteisiin, joita kohtaamme työntekijöiden ja työnantajien 
arjessa – teknisen osaamisen sijaan kyse on yhä useammin siitä, miten ihmiset elävät ja toimivat 
toisten kanssa”, kertoo Jussi Tupamäki, asiakkuuspäällikkö, Workpower Oy. 

Koodarikoulu rakentuu samasta yhteiskunnallisesta “genrestä” kuin sen sisarhanke Jyväskylä 
Basketball Academy JBA: molemmissa yhdistyy ajatus siitä, että kasvu yksilönä on osa yhteistä 
pyrkimystä rakentaa vastuullisempaa tulevaisuutta. Koulusta valmistuu osaajia, jotka eivät vain 
reagoi muutokseen – vaan ovat mukana määrittelemässä, mihin suuntaan kehitys kulkee. 
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